
STATUTEN VAN DE KONINKLIJKE 
BELGISCH-AFRIKAANSE UNIE

Vereniging zonder winstoogmerk

(ECB-nummer: 408 628 237)

Hoofdstuk I.     Identiteit, maatschappelijke zetel

Artikel 1 : Naam

De  Union  Royale  Belgo  Africaine (afgekort  "URBA")  of  Koninklijke  Belgisch-Afrikaanse  Unie 
(afgekort "KBAU") is de opvolger van de Union Royale Belge pour les Pays d'Outre-mer (afgekort 
UROME/KBUOL), die op haar beurt de opvolger was van de Union Royale Coloniale Belge, een 
vereniging zonder winstoogmerk die werd opgericht op 1 juni 1912.

Artikel 2 : Maatschappelijke zetel

De maatschappelijke zetel is gevestigd in het Brussels Hoofdstedelijk Gewest. Hij kan bij eenvoudige  
beslissing van het bestuursorgaan (hierna de Raad van Bestuur of de Raad genoemd) naar een andere 
plaats in dit gewest worden overgebracht.

Hoofdstuk II.    Doelstellingen

Artikel 3 :

URBA-KBAU heeft tot doel de pluriforme geschiedenis van Afrikanen en Belgen te bewaren en te  
bevorderen in een geest van wederzijds respect en belang. Deze actie is gericht op de toekomst, zowel  
in  Afrika  als  in  België,  bij  middel  van  alle  vormen  van  vereniging  en  belangenbehartiging  op 
individuele en collectieve basis en voor alle periodes van hun gedeelde geschiedenis.

URBA-KBAU moedigt  het  lidmaatschap  aan  van  verenigingen  in  België  die  tot  doel  hebben  de 
harmonieuze integratie van segmenten van onze diverse samenleving te bevorderen en zo bij te dragen 
tot een beter samen-leven.

Hoofdstuk III.     Leden: toelating, uittreding, uitsluiting, ledenregister

Artikel 4 : Leden

De vereniging bestaat uit effectieve leden en toegetreden leden. 

Artikel 5 : Effectieve leden.

De volgende verenigingen zijn volwaardig lid:
1. ADF (feitelijke vereniging) Alliance Belgo-Congolaise (ABC)
2. Afrikagetuigenissen VZW
3. Amicale des Pensionnés des Réseaux Ferroviaires Katanga-Dilolo-Léopoldville (AP-KDL) VZW
4. L'ASBL Association Royale des Anciens d'Afrique de Liège (afgekort ARAAOM).
5. L'ADF Amicale Spadoise des Anciens d'Outre-Mer (ASAOM)
6. De ADF Cercle Royal Africain des Ardennes (CRAA)
7. De VZW Cercle Royal Namurois des Amis d'Afrique (CRNAA)
8. De VZW Cercle Royal Africain et de l'Outre-mer (CRAOM)
9. Mémoires du Congo VZW (MdC)



10. De VZW Musée Africain de Namur (MusAfrica)
11. Niambo
12. Koninklijke Luxemburgse kring voor de Afrique des Grands Lacs (RCLAGM)
13. Koninklijke Koloniale Broederschap (UFRACOL)
14. Vriendenkring Voormalige Force Publique

Daarnaast  kan elke  natuurlijke  of  rechtspersoon effectief  lid  worden middels  het  indieals  hij  een  
schriftelijk verzoek indient bij de Raad, die beslist of deze al dan niet als zodanig wordt aanvaard.

Een  lid  dat  een  rechtspersoon  is,  moet  een  natuurlijk  persoon  aanwijzen  om  hem  te  
vertegenwoordigen.

Het aantal effectieve leden is onbeperkt, maar mag niet lager zijn dan drie. In alle gevallen is het  
aantal effectieve leden groter dan het aantal bestuurders.

Enkel effectieve leden genieten alle rechten die door de wet en deze statuten aan de leden worden 
toegekend.

Artikel 6 : Toegetreden leden

Toegetreden leden zijn natuurlijke personen of rechtspersonen die de vereniging willen bijstaan en aan 
haar activiteiten deelnemen, en die zich ertoe verbinden de doelstellingen van KBAU/URBA na te 
streven.

Toegetreden leden nemen geen deel aan het bestuur van de vereniging.
 
Het aantal toegetreden leden is onbeperkt.

Artikel 7 : Ereleden

De  titel  van  erelid  kan  door  het  bestuur  worden  toegekend  aan  een  natuurlijk  persoon  of  een 
rechtspersoon,  al  dan  niet  lid,  die  een  of  meer  diensten  van  betekenis  aan  KBAU/URBA  heeft 
verleend of die zich heeft onderscheiden door ontwikkelingshulp of harmonieuze betrekkingen tussen 
België en overzeese landen te ondersteunen.

Ereleden kunnen de algemene vergaderingen enkel met raadgevende stem bijwonen.

 Artikel 8 : Ontslag, uitsluiting, schorsing

De leden kunnen te allen tijde uit de vereniging treden door hun ontslag schriftelijk te richten aan de 
Raad van Bestuur.

Elk lid dat de vereiste lidgelden niet betaalt binnen een maand na ontvangst van een herinnering per  
post of e-mail, wordt geacht ontslag te nemen.

Tot de uitsluiting van een lid kan alleen worden besloten door de Algemene Vergadering, bij geheime 
stemming, als twee derden van de gewone leden aanwezig zijn en met een tweederde meerderheid van  
de aanwezige of vertegenwoordigde stemmen. In dit geval worden nietige stemmen en onthoudingen 
behandeld als negatieve stemmen.

Het bestuur kan leden die een ernstige overtreding van de statuten of de wet hebben begaan, schorsen 
in afwachting van een besluit van de algemene vergadering.



Een lid dat ontslag neemt, geschorst of geroyeerd wordt, alsook de erfgenamen of rechtverkrijgenden 
van  een  overleden  lid,  hebben  geen  rechten  op  de  activa  van  de  vereniging.  Zij  kunnen  geen 
afrekeningen, inventarissen of terugbetaling van betaalde bijdragen vorderen of vragen.

Artikel 9 : Ledenregister

Het bestuur houdt een elektronisch register bij van de effectieve leden, toegetreden leden en ereleden. 
Dit  register  bevat  de  volledige  naam  en  het  adres  of,  in  het  geval  van  een  rechtspersoon,  de  
bedrijfsnaam, de rechtsvorm en het adres van de statutaire zetel.

Elk  besluit  tot  toelating,  uittreding of  uitsluiting van leden wordt  op verzoek van het  bestuur  zo 
spoedig mogelijk in het register opgenomen.

Alle leden kunnen het register inzien op de maatschappelijke zetel, op schriftelijk verzoek, met opgave 
van redenen, gericht aan de Raad van de vereniging.

Hoofdstuk IV.       Lidgeld

Artikel 10  : 

Het bedrag van de jaarlijkse contributie voor gewone en toegetreden leden wordt bepaald door de 
Raad; het mag niet hoger zijn dan 200 euro, geïndexeerd (127,89 - index voor de maand december 
2022). De penningmeester en de gedelegeerd bestuurder zijn verantwoordelijk voor de inning van de 
bijdragen.

Hoofdstuk V.       Algemene Vergadering

Artikel 11 : Samenstelling

De Algemene Vergadering is samengesteld uit alle effectieve leden. 

Artikel 12 : Bijeenroeping

De gewone Algemene Vergadering wordt in maart bijeengeroepen door de Raad. De oproeping bevat 
de agenda, de datum, het tijdstip en de plaats van de vergadering. Deze oproeping wordt ten minste 15  
dagen voor de vergadering per post of elektronisch naar alle effectieve leden gestuurd.

Elk voorstel dat door een kwart van de effectieve leden is ondertekend, moet op de agenda worden 
geplaatst, op voorwaarde dat het minstens een week op voorhand aan de leden is meegedeeld.

Artikel 13 : Aanwezigheid en vertegenwoordiging

Elk  effectief  lid  heeft  het  recht  om de  Algemene Vergadering  bij  te  wonen.  Hij  mag zich  laten  
vertegenwoordigen door een ander effectief lid.

Effectieve leden die aanwezig zijn op de Algemene Vergadering hebben slechts één stem.

Rechtspersonen die effectief lid zijn hebben echter een aantal stemmen dat gelijk is aan het aantal  
lidmaatschapsbijdragen dat zij voor elk van hun leden aan KBAU/URBA betalen. Zij moeten de lijst  
van  leden  (identiteit  en  woonplaats)  waarvoor  zij  zullen  stemmen  uiterlijk  acht  dagen  voor  de  
algemene vergadering meedelen; als niet aan deze verplichting is voldaan, hebben zij slechts één stem.



Indien een natuurlijk persoon die gewoon lid is, aanwezig of vertegenwoordigd is op de Algemene 
Vergadering en zijn naam voorkomt op één of meer van de lijsten bedoeld in de vorige paragraaf, zal 
de rechtspersoon op wiens lijst die naam voorkomt, niet voor die persoon kunnen stemmen.

Artikel 14 : Quorum

De Algemene Vergadering is slechts geldig samengesteld inzover de meerderheid van de effectieve  
leden aanwezig of vertegenwoordigd is, behoudens de uitzonderingen waarin de wet of deze statuten 
voorzien.

Artikel 15 : Procedure

De Algemene Vergadering wordt voorgezeten door de Voorzitter van de Raad van Bestuur of, bij  
diens afwezigheid, door de Ondervoorzitter, de Gedelegeerd Bestuurder of de hoogste bestuurder. Het 
bureau van de Algemene Vergadering bestaat uit de Voorzitter, de Ondervoorzitter, de Gedelegeerd 
Bestuurder en de Penningmeester.

Artikel 16 : Rechtsbevoegdheid

De Algemene Vergadering heeft soevereine bevoegheid over alle volgende aangelegenheden:

1. Benoeming en ontslag van bestuurders
2. Goedkeuring van de jaarrekening
3. Kwijting aan de bestuurders en de commissaris
4. Goedkeuring van de begroting
5. Wijziging van de statuten
6. Aansprakelijkheidsstelling bestuurders en commissaris
7. Omzetting van de VZW in een andere vennootschapsvorm

Artikel 17 : Meerderheid

Beslissingen  van  de  Algemene  Vergadering  worden  genomen  bij  gewone  meerderheid  van  de 
uitgebrachte stemmen, behoudens de uitzonderingen waarin de Statuten voorzien. Afwezigen evenals 
ongeldige  en  blanco  stemmen  en  onthoudingen  worden  niet  meegerekend  bij  het  berekenen  van 
meerderheden. 

Artikel 18 : Buitengewone algemene vergadering

De Raad roept een buitengewone algemene vergadering samen wanneer hij dat nuttig acht, en zulks  
binnen eenentwintig dagen wanneer daarom gevraagd wordt bij een door tenminste een vijfde van de  
effectieve leden ondertekende brief waarin de zaken zijn vermeld die aan de orde moeten komen.

De oproeping tot een buitengewone algemene vergadering vermeldt de agenda, de datum, het uur en 
de plaats van vergadering en moet tenminste vijftien dagen voor de datum van vergadering via de post 
of langs elektronische weg worden bezorgd.

Artikel 19 : Wijziging van de Statuten

De Algemene Vergadering kan slechts geldig beraadslagen over een wijziging van de Statuten indien 
het voorwerp ervan speciaal vermeld is in de oproepingsbrief en voor zover twee derden van haar 
leden aanwezig of geldig vertegenwoordigd zijn. Geen wijziging kan worden aangenomen indien de 
meerderheid  van  twee  derden  van  de  aanwezige  of  vertegenwoordigde  leden  niet  is  bereikt.  
Onthoudingen worden niet meegerekend.



Indien de wijziging evenwel betrekking heeft op een van de doelstellingen waartoe de vereniging is 
opgericht, zal de wijziging slechts geldig zijn indien zij de goedkeuring krijgt van vier vijfden van de  
uitgebrachte stemmen, zonder rekening te houden met de onthoudingen.

Er kan een tweede vergadering worden belegd die geldig zal kunnen beraadslagen ongeacht het aantal 
effectief aanwezige of vertegenwoordigde leden mits de gekwalificeerde meerderheid van de stemmen 
wordt bereikt. De tweede vergadering mag niet minder dan vijftien dagen na de eerste vergadering 
worden gehouden.

Artikel 20 : Notulen

De beslissingen van de Algemene Vergadering worden geconsigneerd in  notulen die  ondertekend 
worden door de Voorzitter en een Bestuurder; zij worden bewaard door de Gedelegeerd Bestuurder.

De leden kunnen er kennis van nemen via de website van de vereniging.

De  beslissingen  houdende  statutenwijziging,  benoeming  en  ontslag  van  bestuurders,  gedelegeerd 
bestuurder en commissaris, alsmede de ontbinding of de hervorming van de vereniging worden zonder 
verwijl  gedeponeerd  bij  de  griffie  van  de  ondernemingsrechtbank  die  bevoegd  is  voor  de 
bekendmaking in het Belgisch Staatsblad.

Hoofdstuk VI.            Bestuursorgaan

Artikel 21 : Samenstelling

De vereniging wordt bestuurd door een Raad bestaande uit tenminste drie en ten hoogste vijftien leden 
die door de Algemene Vergadering worden benoemd onder de effectieve leden van de vereniging.

De bestuurders kunnen natuurlijke of rechtspersonen zijn. Wanneer een rechtspersoon verkozen wordt 
moet deze een natuurlijk persoon als zijn vaste vertegenwoordiger aanwijzen.

De duur van het mandaat is vier jaar. Uittredende bestuurders zijn herkiesbaar.

Een bestuurder wiens mandaat verstreken is blijft in functie tot aan de beslissing van de Algemene  
Vergadering.

Artikel 22 : Ambtstermijn, ontslag, uitsluiting

Het mandaat van een bestuurder eindigt enkel door het verstrijken van de termijn, door overlijden, 
ontslag of afzetting.

De Raad kan in een vacature voorzien door coöptatie, maar de eerstvolgende Algemene Vergadering 
moet de gecoöpteerde bestuurder bevestigen.

Elke bestuurder die ontslag wil nemen, moet de Voorzitter schriftelijk kennisgeven van zijn ontslag.  
Als het ontslag ertoe leidt dat het aantal bestuurders onder het wettelijke of statutaire minimum daalt,  
zal de Raad een nieuwe bestuurder coöpteren tot de volgende Algemene Vergadering.

Artikel 23 : Procedure

De Raad van Bestuur treedt op als een collegiaal orgaan.



De Raad benoemt onder zijn leden een Voorzitter, eventueel een Ondervoorzitter, een Gedelegeerd 
Bestuurder en een Penningmeester. Eenzelfde bestuurder kan in meerdere functies worden benoemd.

Indien de Voorzitter verhinderd is, worden zijn taken waargenomen door de Ondervoorzitter of, indien 
deze verhinderd is, door de oudste aanwezige bestuurder.

Artikel 24 : Oproeping, quorum, meerderheid

De Raad vergadert op uitnodiging van de Voorzitter of de gedelegeerd bestuurder, telkens wanneer de 
noden van de Vereniging dit vereisen of op verzoek van een bestuurder.

De Raad kan enkel handelen indien de meerderheid van zijn leden aanwezig of vertegenwoordigd is.  
De beslissingen worden bij meerderheid van stemmen genomen. Ongeldige stemmen, blanco stemmen 
en onthoudingen worden niet meegerekend bij de berekening van de meerderheid. Bij staking van 
stemmen geeft de stem van de Voorzitter de doorslag.

Een bestuurder mag zich laten vertegenwoordigen door een andere bestuurder, die niet meer dan één  
volmacht mag bezitten.

Artikel 25 : Belangenconflicten

Indien,  in  het  kader  van  een  beslissing,  een  bestuurder  een  rechtstreeks  of  onrechtstreeks 
belangenconflict heeft, moet hij de andere bestuurders hiervan op voorhand kennis geven en moet 
deze informatie, samen met de aard van het belangenconflict, opgenomen worden in de notulen van de 
vergadering. De bestuurder in een situatie van belangenconflict moet zich onthouden van deelname 
aan de beraadslagingen van de Raad over de beslissing en van deelname aan de stemming.

Als de meerderheid van de aanwezige en vertegenwoordigde bestuurders een belangenconflict heeft,  
worden de debatten en de stemming over de beslissing voorgelegd aan de Algemene Vergadering.

Artikel 26 : Notulen

De beslissingen van de Raad van Bestuur worden ondertekend door de Voorzitter en de bestuurders 
die dit wensen en worden bewaard door de Raad van Bestuur.

Effectieve leden kunnen de notulen inzien op schriftelijk verzoek, met opgave van redenen, aan de 
Raad van Bestuur, die in een afspraak zal voorzien.

Artikel 27 : Bevoegdheden

De Raad heeft de ruimste bevoegdheden voor de administratie en het beheer van de vereniging. Zijn  
bevoegdheden  strekken  zich  niet  uit  tot  handelingen  die  door  de  wet  of  door  deze  Statuten  zijn 
voorbehouden aan de Algemene Vergadering.

Artikel 28 : Bestuur, aansprakelijkheid

Handelingen  van  dagelijks  bestuur  worden  uitgevoerd  door  de  bestuurders   overeenkomstig  hun 
functie in de Raad van Bestuur.

Handelingen die de vereniging binden en verder reiken dan het dagelijks bestuur worden, behoudens 
specifieke delegatie door de Raad,  gezamenlijk ondertekend door de Voorzitter en een bestuurder, die  
niet gehouden zijn hun bevoegdheden jegens derden te rechtvaardigen.

Zulke specifieke delegaties worden vastgelegd in de notulen van de vergadering van de Raad van 
Bestuur waar daartoe werd besloten.



Bestuurders gaan geen persoonlijke verplichtingen aan inzake de verbintenissen van de vereniging.

Bestuurders zijn gedekt door een verzekeringscontract dat hen vrijwaart ten aanzien van de taken of  
bevoegdheden die hun zijn toevertrouwd door de Raad van Bestuur.

Artikel 29 : Rechtsvorderingen

Gerechtelijke procedures, hetzij als eiser of verweerder, worden ingesteld of ondersteund in naam van 
de vereniging door de Voorzitter en een bestuurder. Zij handelen gezamenlijk.

Artikel 30 : Bezoldiging

De bestuurders en commissarissen oefenen hun mandaat kosteloos uit.

Artikel 31 : Gedelegeerd Bestuurder

De Gedelegeerd Bestuurder voert de beslissingen van de Raad van Bestuur uit en staat in voor het  
administratief beheer van de vereniging. Hij ondertekent de briefwisseling van het dagelijks bestuur.  
Hij  redigeert  de  notulen  van  de  beraadslagingen  van  de  Raad  van  Bestuur  en  de  Algemene  
Vergadering op en bewaart deze in dossiers ad hoc.

Hij voert de wettelijke voorschriften inzake openbaarheid uit. 

Artikel 32 : Bancaire bevoegdheden

De Penningmeester  en de Gedelegeerd Bestuurder zijn verantwoordelijk voor de bewaring en het 
beheer van de activa van de vereniging, in overeenstemming met de beslissingen van de Raad.

De bancaire bevoegdheid berust hetzij bij de Voorzitter, hetzij bij de Gedelegeerd Bestuurder of de 
Penningmeester. Zij mogen de vereniging enkel verbinden tot een bedrag van 2.500 euro; boven dit 
bedrag moeten ze met twee tekenen, tenzij er een algemene of speciale ontheffing is verleend door de  
Raad.

De financiële controle wordt uitgevoerd door een Commissaris, die elk jaar wordt benoemd tijdens de  
Statutaire Algemene Vergadering. De functies van Bestuurder en Commissaris zijn onverenigbaar.

Artikel 33 : Huishoudelijk reglement

Een huishoudelijk reglement kan worden opgesteld door de Raad, dat ter goedkeuring en eventuele  
wijziging aan de Algemene Vergadering wordt voorgelegd.

Artikel 34 : Boekjaar

Het boekjaar van de Vereniging begint op 1 januari en eindigt op 31 december.

Hoofdstuk VII Ontbinding

Artikel 35 : 

Behoudens in geval van gerechtelijke ontbinding, kan enkel de Algemene Vergadering de Vereniging 
ontbinden overeenkomstig Boek 2, Titel 8, Hoofdstuk 2, van het Wetboek van Vennootschappen en 
Verenigingen zoals aangenomen door de wet van 23 maart 2019.
In dit geval benoemt de Algemene Vergadering één of meer vereffenaars, bepaalt hun bevoegdheden 
en hun eventuele bezoldiging en geeft de bestemming aan van het netto-actief, dat enkel mag worden 



bestemd voor belangeloze doeleinden en bij voorkeur voor elke andere organisatie die een gelijkaardig 
doel nastreeft.

Hoofdstuk VIII Wetgeving

Artikel 36 : 

Alle aangelegenheden waarin deze Statuten niet uitdrukkelijk voorzien vallen onder de toepassing van 
het Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen en het Wetboek van Economisch Recht.



 worden geregeld door  het  Wetboek van Vennootschappen en Verenigingen en het  Wetboek van 
Economisch Recht.


